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Skolebestyrelsesmøde 
Dato: 
D.28.4.21, kl.18.30-20.30 

Sted: 
Virtuelt 
 

Mødeleder: Lene 

Referent: Tine 

 

Tilstedeværende:  
Mette, Sonja, Anja, Lene, Pia, Anita; Søren, Brian, Tine, Helle, Anne, Poul Arne, 
Thomas, Christinna  

 
Fraværende: Helle, elevrådet   
 

 

 

Dagsordenspunkt:  Drøftelse og konklusion:  Ansvarlig:  Deadline:  

Den gode historie  

 
(O), 5 min 

Den gode historie deles med alle. 
- Børnene er glade for ForårsSFO 
- Bestyrelsens aktive udvalgsarbejde 
- Børnehavens affaldsindsamling skaber glæde i lokalområdet, når børnene 

kommer forbi.  
- Video fra KLs topmøde 
-  

Alle  

 

Dagsordenspunkt:  Drøftelse og konklusion:  Ansvarlig:  Deadline:  

Godkendelse af 
referat fra seneste 
møde 

Godkendelse af 

dagsorden  

Dagsorden og referat er udsendt. 
 
Dagsorden og referat er godkendt.  

Alle  
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(B), 5 min 

 
 

Dagsordenspunkt:  Drøftelse og konklusion:  Ansvarlig:  Deadline:  

Valg af 
næstformand i 
Fællesbestyrelsen 

 
(B), 10 min 
 

Fællesbestyrelsen har endnu ikke udpeget en næstformand.  
 
Næstformanden ”agerer stand in” og sparringspartner til formanden og får adgang 
til formændenes facebookside.  
 
Thomas melder sig og bliver valgt som næstformand.  

Anja  

 

Dagsordenspunkt:  Drøftelse og konklusion:  Ansvarlig:  Deadline:  

2. behandling af 
forretningsorden 

 
(B), 10 min 

- Hvis der skal være en reel mulighed for, at en dagsorden skal gøre nytte i 
”baglandet”, så skal dagsordenen være tilgængelig før mødet. 
Der laves en rettelse i forretningsordenen, så dagsordenen offentliggøres, når den 
er udarbejdet, så alle andre kan byde ind og kvalificere punkterne til mødet.  
Forretningsordenen bliver lagt på skolens hjemmeside.  
Forretningsordenen er hermed godkendt.  

Brian, 
Mette 

 

 

Dagsordenspunkt:  Drøftelse og konklusion:  Ansvarlig:  Deadline:  

Temadrøftelse- 
Forældrekultur og 

samarbejde 
 
(D), 30 min 

På tidligere møde er der blevet foreslået, at fællesbestyrelsen skal drøfte 
forældrekultur, inddragelse og samarbejde. 
Vi har valgt at sætte på nu.  
 
Eleverne AV og PT mødes kun engang imellem. Der kunne gøres mere, så eleverne 
og forældrene mødes på tværs af afdelingerne.  
 

Thomas & 
Mette 

inden næste 
møde 
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Hvordan finder man de rigtige tidspunkter til at bringe eleverne sammen?  
- Der mangler et overblik over aktiviteter i løbet af et skoleår, så man som 

forældre kan byde ind.  
- På forældresiden skal vi gøre en indsats for at forældrene lærer hinanden at 

kende, for det er dem, der har sværest ved at knytte bånd.  
- Det er meget glædeligt, at bestyrelsen sætter fokus på dette emne.  
- Der kunne opfordres til, at alle årgange holder mindst et årligt arrangement. 

(bringe klassernes forældreråd i spil)  
- Hvordan kan skolen gøre det tydeligere, at der ikke skal træffes valg om 

skole ved 7.klasse, men at de blot naturligt skal videre i skolens 
overbygning.  

- Det er svært at arbejde i arrangementer i en coronatid.  
- Det kan være svært for skolen at få forældre til at møde op til tværfaglige 

sociale arrangementer (eks. Døgnhockey)  
- Det handler om at skabe tryghed. Det skal starte helt ned i de små klasser 

og ikke først på mellemtrinnet.  
- Det er også vigtigt, at PT-forældrene også ser, hvad der sker i Allested-

Vejle.  
- Skoleinitiativ og forældrearrangement skal kombineres. (eks. En god dag 

dag på tværs afsluttes med forældrehygge)  
- Coronapausen giver chancen for at starte ”på en frisk” med at lægge op til 

en ny måde at være sammen på.  
- Lige nu kan der ikke afholdes arrangementer, men man kan godt fortælle 

om drøftelsen. Det kan komme ud i en to-trins-raket: Fortælle om det nu, 
og så igen lige efter ferien.  

- Mette og Thomas formulerer et lille skriv ud til de øvrige forældre.  
-  

 

Dagsordenspunkt:  Drøftelse og konklusion:  Ansvarlig:  Deadline:  

Økonomi 
 
(O), 15 min 

Bilag vedhæftet. 
 
Brian og Helle formidler, hvorfor budgettet svinger, og hvordan midlerne anvendes.  
Vi har lige nu meget små årgange. Der er eks. Kun 55 forårs-SFO børn i hele 
skoledistriktet i år.  
Vi forsøger derfor at handle med et økonomisk forsigtighedsprincip, så vi ikke skal 
ud i alt for drastiske ændringer.  

Brian  
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Dagsordenspunkt:  Drøftelse og konklusion:  Ansvarlig:  Deadline:  

Evt. indkøb af bus 
 
(B), 20 min 

Brian har været i gang med at undersøge forskellige muligheder for udskiftning af 
skolens bus. 
 
Brian gennemgår, hvad det vil koste skolen henholdsvis at leje, lease og købe en 
bus.  
 

- Der er en høj grad af fleksibilitet forbundet med at have egen bus 
- Det giver nogle muligheder for komme ud af huset, som ellers ikke er 

planlagt.  
- Der er opbakning til at gå videre med at købe en bus 
- Det bliver også fremhævet som en fordel, at chaufføren er kendt-  

Brian  

 

Dagsordenspunkt:  Drøftelse og konklusion:  Ansvarlig:  Deadline:  

Orientering: 

Anja: 
Søren:  
Ledelsesteam: 
Medarbejdere: 
Elevråd:  
 
(O) 15 min 

Anja: 
Søren: 

- Personale-orientering 
- Kursus for bestyrelser, dagtilbud 20.5 
- Stillingsopslag og medarbejdere, der fratræder 
- Lokalefordeling på afd. PT 
- Trivselsundersøgelse medarbejdere 

Alle  

 

Dagsordenspunkt:  Drøftelse og konklusion:  Ansvarlig:  Deadline:  

Evt. & kommende 

punkter 
 
(D) 10 min 

- revidering af antimobbestrategi, juni 
- Trivselsmåling medarbejdere 
 
EVT: 
-testspørgsmål: Er der mulighed for at de yngre elever også kan testes, hvis der er 
plads? 
- Efteruddannelse med leg i fokus i Broholm 

Alle  
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- Procedure for ansættelsessamtaler gennemgås.  

 
 


